
 
 

広島工ᴗ大学専㛛学校事ᴗィ⏬ 
                                          校㛗 坂本┾平 

 

中期ビジョン  

  ⫋ᴗ実㊶専㛛ㄢ⛬ㄆ定校として専㛛ⓗ実㊶力を㌟に付け、地域⏘ᴗ⏺でά㌍できる⪅を㍮出する専㛛学校を┠指す 

 

戦␎Ⅰ 教⫱ 

㸯 㔜Ⅼ┠ᶆ 

企ᴗとの密接な㐃携に基づいた専㛛ⓗ実㊶力の⫱成 

㸰 基本㡯┠ 

ㄢ㢟ゎỴに主体ⓗに取り⤌む人㛫力のある学⏕の⫱成 

戦␎Ⅲ 入ヨ・広報 

  㸯 㔜Ⅼ┠ᶆ 

     ⫋ᴗ実㊶専㛛ㄢ⛬ㄆ定校の PRとステータスの☜❧ 

  㸰 基本㡯┠ 

     㔜Ⅼ㈨格取得の合格⋡・合格⪅数のアピール 

戦␎Ⅳ キャリア 

  㸯 㔜Ⅼ┠ᶆ 

     学⏕と企ᴗ・⫋ᴗとのマッチング強化 

  㸰 基本㡯┠ 

(1) ⫋ᴗ意㆑の強化に向けたインターンシップの参加促㐍 

(2) 同❆会との㐃携を強化した就⫋⋡及びマッチング⢭度の向上 

戦␎Ⅴ 国㝿化 

  㸯 㔜Ⅼ┠ᶆ 

     学⏕の国㝿ⓗなど㔝拡大の推㐍 

  㸰 基本㡯┠ 

(1) シンガポール・ポリテクニック校との交換◊修の充実 

(2) 国㝿感ぬを㌟に付けた人材の⫱成 

戦␎Ⅵ 地域㐃携 

  㸯 㔜Ⅼ┠ᶆ 

          地域♫会との㐃携強化 

  㸰 基本㡯┠ 

(1) 地域㐃携ά動の実施 

(2) 地域に㛤かれた学校㐠営の推㐍 

戦␎Ⅶ ⤒営・㈈務 

 㸯 㔜Ⅼ┠ᶆ 

     安定した学校⤒営の⥔持 

  㸰 基本㡯┠ 

     安定した入学⏕の☜保 

戦␎Ⅳ 学園内㐃携 

  㸯 㔜Ⅼ┠ᶆ 

     学園内各学校との㐃携強化 

  㸰 基本㡯┠ 

(1) 広島工ᴗ大学への⦅入学の推㐍 

(2) 学園内㧗➼学校からの入学受け入れの推㐍 

校長　佐藤隆吉


